Projekts

REORGANIZACIJAS LIGUMS
Aizkraukle

Liguma parakstiSanas datums ir pédeja
pievienotd drosa elektroniska paraksta un ta laika zimoga datums

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Kokneses Komunalie pakalpojumi”,
registracijas Nr. 48703001147, juridiska adrese: 1905. gada iela 7, Koknese, Aizkraukles nov.,
LV- 5113, kuru parstav tas valdes loceklis Ziedonis VILDE,

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Skriveru saimnieks”, registracijas Nr.58703000641
juridiska adrese: Daugavas iela 37, Skriveri, Skriveru pag., Aizkraukles nov., LV-5125, kuru parstav
tas valdes loceklis Aigars SPRUDZANS,

kopa turpmak ar1 Pievienojamas sabiedribas, un
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Plavipu Komunalie pakalpojumi”,

registracijas Nr.48703000457, juridiska adrese: Daugavas iela 43, Plavinas, Aizkraukles nov.,
LV- 5120, turpmak arT legiistosa sabiedriba, kuru parstav valdes locekle Santa ZALITE,

visas kopa turpmak — Sabiedribas, bet katra atseviski — Sabiedriba,

pamatojoties uz Aizkraukles novada domes 2023.gada . lémumu Nr. “Par
sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Plavinu Komunalie pakalpojumi”, sabiedribas ar ierobezotu
atbildibu “Kokneses Komunalie pakalpojumi” un sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Skriveru
saimnieks” reorganizacijas procesa uzsakSanu” un Sabiedribu dalibnieku sapulc@s:

- Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Kokneses Komunalie pakalpojumi”, 2023.gada
dalibnieku sapulces protokols Nr. |

- Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Skriveru saimnieks”, 2023.gada dalibnieku sapulces
protokols Nr. |

- Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Plavinu Komunalie pakalpojumi”, 2023.gada
dalibnieku sapulces protokols Nr. | pienemtajiem l€mumiem par Sabiedribu reorganizaciju,

noslédz sadu ligumu, turpmak — Ligums:
1. Liguma priek§mets

1.1. Sabiedribas vienojas veikt reorganizaciju — apvienoSanu pievienoSanas cela, nododot visu
Pievienojamo sabiedribu mantu (t.sk., saistibas) IegiistoSajai sabiedribai, ieverojot
normativajos tiesibu aktos un Liguma noteikto kartibu.

1.2. Sabiedribu vienigais dalibnieks un kapitala dalu turétajs, kas péc reorganizacijas speka
stasanas paliek nemainigs — Aizkraukles novada pasvaldiba.

1.3. Sabiedribu dalibnieku sapul¢u kompetencé esoSos [@émumus pienem kapitala dalu turétaja
parstavis — Aizkraukles novada pasvaldibas izpilddirektors.

1.4. legiistosas sabiedribas pamatkapitals reorganizacijas rezultata netiek palielinats.
2. Reorganizacijas sekas Sabiedribu darbiniekiem
2.1. Pievienojamo sabiedribu tiesibas un pienakumi, kas izriet no reorganizacijas spéka staSanas
bridi spéka esosajam darba tiesiskajam attiecibam, pariet legiistoSajai sabiedribai.
2.2. Pievienojamas sabiedribas informé IegiistoSo sabiedribu par visam tiesibam un pienakumiem,
kas izriet no darba tiesiskajam attiecibam un kas pariet leglistoSajai sabiedribai.
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3.3.

3.4.

3.5.

P&c reorganizacijas Iegiistosa sabiedriba turpina ieverot iepriekS noslégto un reorganizacijas
speka stasanas bridi speka esoSo darba kopligumu noteikumus lidz So darba kopligumu
izbeigSanas bridim vai jauna darba kopliguma spéka staSanas bridim, vai arl cita darba
kopliguma noteikumu attiecinasanas bridim. Viena gada laika p&c reorganizacijas spéka
staSanas darba kopligumu noteikumi netiek groziti par sliktu darbiniekiem.

Sabiedribam ka darba dev€jam ir tiesibas, ievérojot Darba likuma noteikumus, uzteikt
darbinieku darba ligumus, ja $ads uzteikums ir pamatots ar saimniecisku, organizatorisku,
tehnologisku vai lidziga rakstura pasakumu veikSanu uznémuma. Reorganizacija pati par sevi
nevar biit par pamatu darba liguma uzteikumam.

Sabiedribas, ieveérojot Darba likuma noteikumus, ne veélak ka vienu meénesi pirms
reorganizacijas speka stasanas dienas, iesniedzot rakstiskus informativus pazinojumus,
inform& savu darbinieku parstavjus, bet, ja tadu nav — savus darbiniekus, par paredzamo
reorganizacijas spéka staSanas datumu, reorganizacijas iemesliem, reorganizacijas
tiesiskajam, saimnieciskajam un socialajam sekam, ka arl pasakumiem, kas tiks veikti
attieciba uz darbiniekiem (pieméram, apmaciba darbam ar jaunam programmam, darbavietas
adreses maina, darbinieku skaita samazinasana u. tml.).

3. Reorganizacijas procesa veicamas darbibas un to veik§anas termini

Liguma noslégSanas diena Sabiedribu valdes vienojas par kartibu, kada tas organizes
Sabiedribu reorganizacijas procesu, nodroSinas regularas Sabiedribu savstarp€jas tikSanas, tai
skaita Iidzdarbojoties Sabiedribu reorganizacijas vadibas grupas ietvaros, kas izveidota,
pamatojoties uz Aizkraukles novada izpilddirektora 2023.gada rikojumu
Nr. , lai nodrosinatu reorganizacijas procesa norises vadibu un uzraudzibu, tai skaita
reorganizacijas procesa kalendara grafika apstiprinasanu, ka ar1 lai veicinatu iesaistito pusu
sadarbibu sekmigai reorganizacijas procesa istenoSanai, legiistosas sabiedribas struktiiras
izstradi, vienotu Sabiedribu darbinieku inform&Sanas un nove@rté€Sanas procesu u.c.
nepiecieSamo reorganizacijas procesa darbibu vienotu veiksanu.

Sabiedribas apnemas nekavét reorganizacijas procesu un reorganizacijas istenoSanai
nepiecieSamos dokumentus un pazinojumus sagatavot un iesniegt iestadém un personam péc
iesp&jas atri, bet ne velak ka paredzets saskanotaja reorganizacijas procesa kalendaraja
grafika.

Lémumu par reorganizaciju pienem katras reorganizacijas procesa iesaistitas sabiedribas
dalibnieku sapulce. Ar Iemumu par reorganizaciju tiek apstiprinats reorganizacijas ligums vai
liguma projekts. Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu un personalsabiedriba sapulci notur ne
agrak ka divas nedelas péc tam, kad saskana ar Komerclikuma 11.pantu izsludinats ligums
vai liguma projekts. Ja 11dz dalibnieku sapulcei par Iémuma par reorganizaciju pienemsanu
liguma vai liguma projekta tiek izdariti grozijumi, ligums vai liguma projekts atkartoti nav
jaizsludina. Savukart, ja liguma vai ta projekta izmainas tiek veiktas péc tam, kad dalibnieku
sapulce pienémusi lémumu par reorganizaciju, reorganizacijas process jauzsak no jauna, proti,
ligums vai ta projekts atkartoti jaiesniedz komercregistra iestadei saskana ar Komerclikuma
338.panta ceturto dalu.

Pievienojamas sabiedribas sagatavo sléguma finanSu parskatus, ko iesniedz parbaudei
zverinatam revidentam apstiprinasanai Pievienojamo sabiedribu dalibnieku sapulces,
terminos, kadi paredzeti saskanotaja reorganizacijas procesa kalendaraja grafika.

Katra reorganizacijas procesa iesaistita sabiedriba ne agrak ka vienu ménesi no [émuma par
reorganizaciju pienemsanas dienas iesniedz komercregistra iestadei pieteikumu ieraksta par
reorganizaciju izdariSanai komercregistra, pievienojot Komerclikuma 347. un 351.panta
noteikto informaciju. Valsts nodevas maksajumus, iesniedzot pieteikumu reorganizacijas
ieraksta izdariSanai komercregistra, par visam Sabiedribam sedz iegiistosa sabiedriba.
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Sabiedriba triju ménesu laika p&c reorganizacijas stasanas spéka nodroSina ta kreditora
prastjumu, kuram lidz 1émuma par reorganizaciju pienemsanai bija prasijuma tiesibas pret
sabiedribu, ja kreditors prasijumu pieteicis noteiktaja termina un pieradijis, ka reorganizacija
apdraud ta prasijjuma apmierinaSanu. Sabiedribas sniegtajam nodroSinajumam jabiit
samerigam, ieverojot sabiedribas finansialo stavokli un citu sabiedribas kreditoru intereses.
P&c ieraksta par reorganizaciju izdariSanas Pievienojamas sabiedribas tiek izslégtas no
komercregistra.

Pievienojamo sabiedribu valdes priekssédeétaju un valdes loceklu pilnvaras beidzas ar
reorganizacijas spéka stasanas bridi.

P&c ieraksta par reorganizaciju izdarisanas komercregistra Pievienojamas sabiedribas no
komercregistra tiek izslégtas.

Reorganizacija uzskatama par spéka stajusos ar bridi, kad komercregistra izdariti ieraksti par
visam reorganizacijas procesa iesaistitajam sabiedribam.
4. Pievienojamo sabiedribu manta un tas nodoSanas kartiba

Reorganizacijas rezultata Pievienojamas sabiedribas visu savu mantu, tai skaita saistibas
(tiesibas un pienakumus), nodod legtistosajai sabiedribai. Pievienojamo sabiedribu manta tiek
uzskatita par pargajusu leglistosas sabiedribas Tpasuma ar reorganizacijas speka stasanas bridi.
Pievienojamas sabiedribas izveido inventarizacijas komisiju, kura parbauda leglistoSajai
sabiedribai nododamo mantu, tai skaita saistibas (tiesibas un pienakumus), un sagatavo
iesniegSanai leglistoSajai sabiedribai mantas sarakstu uz sléguma finanSu parskata
sagatavoSanas dienu, kas tiek pievienots Pievienojamo sabiedribu sléguma finanSu
parskatiem.

Pievienojamas sabiedribas, sakot ar Liguma sp&ka stasanas dienu, jaunus tiesiskus darfjumus
sledz vai izmainas jau esoSajos tiesiskajos darfjjumos veic tikai péc to rakstiskas saskanoSanas
ar legiistoSo sabiedribu un pazino Iegiistosajai sabiedribai un dalibnieku sapulcei par visam
biitiskajam izmainam Pievienojamo sabiedribu mantiskaja stavokli, kuras notikuSas Iidz
reorganizacijas spéka stasanas bridim.

Sabiedribas nodrosina Pievienojamo sabiedribu dokumentu saglabasanu, ievérojot Arhivu
likuma noteikto kartibu.
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4.5.2. Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Skriveru saimnieks” - ar2024.gada .

Pievienojamo sabiedribu finansu lidzekli tiek nodoti legiistoSajai sabiedribai divu dienu laika
no dienas, kad Sabiedribas komercregistra iestadé iesniedz pieteikumu, lai komercregistra
tiktu izdarits ieraksts par reorganizaciju.

Divu dienu laika no dienas, kad Sabiedribas komercregistra iestade iesniedz pieteikumu, lai
komercregistra tiktu izdarits ieraksts par reorganizaciju, Pievienojamas sabiedribas veic visas
nepiecieSamas darbibas, lai to bankas konti tiek slégti vai parregistréti uz Iegiistosas
sabiedribas varda.

5. Citi noteikumi

Visi jautajumi un tiesiskas attiecibas, par kuram Sabiedribas nav vienojusas Liguma, tiek
risinati saskana ar Komerclikumu, Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas likumu un citiem normativajiem tiesibu aktiem.
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Domstarpibas, kas rodas sakara ar Ligumu vai ta izpildes gaitu, tiek izskatitas un risinatas
parrunu cela. Ja tas nav iesp&jams un Sabiedribas nevienojas, strids tiek izskirts normativajos
tiesibu aktos noteiktaja kartiba.

Visi stridi, kuri saistiti ar Sabiedribu darbinieku darba tiesiskajam attiecibam un kuri rodas
Liguma vai reorganizacijas sakara, ir risinami parrunu cela. Ja tas nav iesp€jams, stridi
izSkirami tiesa atbilsto$i Darba likuma noteiktajam.

Pazinojumus, iesniegumus vai cita veida informaciju Sabiedribas noformé rakstveida un
nosiita ierakstita vestulg, ar kurjeru vai personigi nododot uz Liguma noraditajam adresém,
vai, ja ta parakstita ar droSu elektronisko parakstu, - uz Sabiedribas Liguma noraditajam
e- pasta adresém.

Katra Sabiedriba sedz visus savus izdevumus, kas tai rodas Sabiedribas reorganizacijas
procesa, iznemot Liguma 3.5.apakSpunkta min&to gadijumu.

Ligums var tikt izbeigts tikai Sabiedribam savstarpgji rakstveida vienojoties.

Iegiistosa sabiedriba: Pievienojamas sabiedribas:

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu | Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
“Plavinu Komunalie pakalpojumi” “Kokneses Komunalie pakalpojumi”
Santa ZALITE* Ziedonis VILDE*

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
“Skriveru saimnieks”

Aigars SPRUDZANS*

*SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



